Motto

Kochac i rozumiec. Szukac i znajdowac Boga we wszystkim.

Misja Szkoty

Szkote Podstawowq im. sw. Ignacego Loyoli tworzq uczniowie, nauczyciele, pracownicy
administracji oraz rodzice, absolwenci i dobroczynicy.
Poruszeni dobrocig i mitoscig Boga, chcemy sie dzieli¢ tym, co od Niego otrzymalismy.

Pragniemy wychowywac dzieci i mfodziez w wierze chrzescijanskiej, ksztatftujgc mtodych ludzi
otwartych i wrazliwych na drugiego czfowieka. Odpowiedzialnych i zaangaZowanych
spotecznie, odwaznych i kreatywnych.

Jako spotecznos¢ szkolna chcemy rozwijac sie w duchowosci ignacjanskiej, ktora uczy mitosci
do Boga, siebie samego i drugiego czfowieka. ZaleZzy nam na rozwijaniu szacunku do
Srodowiska naturalnego i Swiadomosci kulturowej.

Zainspirowani myslg sw. Ignacego “Jest rzeczq wielce niebezpieczng chcie¢ prowadzi¢
wszystkich tq samq drogq do doskonatosci” naszq misje realizujemy poprzez JEZUICKI MODEL
WYCHOWANIA, indywidualne podejscie do ucznia, rzetelne nauczanie, starannie dobrane
zajecia pozalekcyjne oraz wspdtprace z innymi szkotami, szczegdlnie jezuickimi, w kraju i za
granicgq.


https://jezuici.edu.pl/jacy-jestesmy/nauka/
https://jezuici.edu.pl/jacy-jestesmy/nauka/

STATUT

Szkoty Podstawowej
z Oddziatami Dwujezycznymi

im. Sw. Ignacego Loyoli

w todzi
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Rozdziat |
INFORMACJE OGOLNE | WARTOSCI SZKOtY

§1

Szkota Podstawowa z Oddziatami Dwujezycznymi im. $w. Ignacego Loyoli w todzi, zwana
dalej Szkotg jest niepubliczng, katolicka szkotg podstawowg przeznaczong dla dzieci
i mtodziezy, w ktdrej nauczanie i wychowanie opiera sie na personalistycznej koncepcji
osoby, gtoszonej przez Koscidt Katolicki.

Petna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa z Oddziatami Dwujezycznymi im. $w.
Ignacego Loyoli w todzi.

Nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu lub w skrécie: Szkota Podstawowa w todzi.
Szkota ma siedzibe w todzi przy ul. Zeromskiego 26.

Organem prowadzgcym Szkote jest Fundacja Mocni w Duchu z siedzibg w todzi ul.
Sienkiewicza 60.

Organ prowadzacy Szkote sprawuje nadzér nad jej dziatalnoscig w zakresie spraw
finansowych i administracyjnych.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje £édzki Kurator Oswiaty.

§2

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa osiem lat.

W ostatnim roku nauki przeprowadzany jest egzamin zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi oddziaty dwujezyczne zgodnie z obowigzujgcym prawem.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
kadrowych i finansowych, na zasadach i warunkach okreslonychw ustawie - Prawo
oSwiatowe.

Szkota nie posiada ustalonego obwodu.

Nauka religii katolickiej stanowi wazny element rozwoju duchowego ucznia i jest
obowigzkowa.

Szkota zapewnia uczniom i rodzicom pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

Ze wzgleddw organizacyjnych Szkota nie prowadzi nauczania indywidualnego.

§3
Szkota:
1) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowgq ksztatcenia
ogolnego;
2) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz wymiarze nie nizszym niz
faczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie
nauczania;



3) stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdziandw, ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej;

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania;

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajgcych okreslone
prawem kwalifikacje.

1) Zatozenie szkoty katolickiej jest nierozerwalnie potaczone z powstaniem
spoteczno$ci nauczycieli, ucznidéw i rodzicéw, tworzonej w duchu wiary
chrzescijanskiej, przez osoby kierujgce sie naukg Kosciofa Katolickiego. Rodzic
posyfajgcy dziecko do Szkoty nie tylko godzi sie, ale w ten sposdb daje wyraz
pragnieniu, aby dziecko wzrastalo w spotecznosci podzielajgcej wartosci
chrzescijanskie i katolickie.

2) Rodzice podpisujagc umowe ze Szkotg przyjmujg do wiadomosci fakt, ze zaden z
cztonkdw spotecznosci szkoty nie moze publicznie, w mediach spotecznos$ciowych,
ani w innych przestrzeniach prezentowad zachowan, pogladéw czy tez postulatow
sprzecznych z naukg Kosciota Katolickiego. Propagowanie wyzej wymienionych
tresci, ich powielanie i popieranie bedzie traktowane przez Szkote jako ztamanie
niniejszego statutu skutkujgce skresleniem ucznia z listy uczniéw Szkoty.

Rozdziat Il
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Szkota Podstawowa jest szkotg katolickg, ktdrej dziatalnos¢ opiera sie na systemie wartosci
chrzescijanskich gtoszonych przez Kosciét Katolicki.

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz z programu
wychowawczo-profilaktycznego.

W realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego Szkota kieruje sie tradycjg szkot
jezuickich, oraz wytycznymi zawartymi w dokumentach opracowanych dla potrzeb szkot
jezuickich na sSwiecie (,Charakterystyczne cechy jezuickiego wychowania” [1986/,
,Pedagogia ignacjariska — podejscie praktyczne” /1993/ oraz ,Jezuickie szkoty - zywa
tradycja w XXI w. ciggty proces rozeznawania” /2019/).

Zasada powyzsza dotyczy catoksztattu dziatalnosci Szkoty: realizacji celow i w procesie
dydaktycznym programdw nauczania.

§5

Podstawowym celem Szkoty jest wszechstronny rozwdj uczniéw ukierunkowany na
osiggniecie integralnej doskonatosci.



2. Proces wychowania i nauczania realizowany jest w oparciu o zasady personalizmu

chrzescijanskiego i model wychowania jezuickiego.

1. Ignacjaniski model wychowania polega m.in. na: indywidualnym podejsciu wychowawcy

do ucznia, postawie mitosci i troski o kazdego ucznia, budowaniu zaufania, zyczliwosci

i szacunku.

2. Szczegdlnymi cechami jezuickiego wychowania wyznaczajgcymi kierunek oddziatywan

Szkoty sa:

1) rozpoznawanie przez nauczycieli i wychowawcéw kontekstu Zzycia uczniow
i wychowankéw;

2) tworzenie wokét ucznidw pozytywnego srodowiska nauczania i uczenia sie;

3) mitosc¢ i troska nauczycieli i wychowawcéw o kazdego ucznia;

4) ukazywanie Chrystusa jako wzoru ludzkiego zycia;

5) przygotowanie uczniéw do swiadomego zaangazowania sie w stuzbe cztowiekowi;

6) udziat w sieci szkoét jezuickich w celu wymiany doswiadczen i poszukiwania
efektywnych form wychowania, nauczania i uczenia sie.

§6
1. Celem dziatalnosci Szkoty jest w szczegdlnosci:

1) zintegrowane ksztatcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy w oparciu
o chrzescijanski system wartosci i programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego;

2) petny, psychofizyczny i duchowy rozwéj uczniéw;

3) wychowanie uczniéw w poszanowaniu dla kultury, tradycji i historii Polski oraz
szacunku wobec innych kultur i narodow;

4) ksztattowanie postaw moralnych, obywatelskich i patriotycznych;

5) ksztattowanie troski o Srodowisko naturalne;

6) promowanie wsréd ucznidw zdrowego stylu zycia i zasad bezpieczenstwa;

7) wspieranie rodzicéw w procesie wychowania dzieci;

8) promowanie idei uczenia sie przez cate zycie;

9) poszukiwanie efektywnych metod i form pracy dydaktycznej i wychowawcze;j.

2. Realizujac cele i zadania Szkofta:

1)

2)

3)

4)
5)

stwarza uczniom warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego
i duchowego;

wspiera proces uczenia sie ucznidw, inspirujgc ich do samodzielnosci
i odpowiedzialno$ci w zdobywaniu wiedzy i ksztattowania umiejetnosci;
wychowuje ucznidw w wierze, poszanowaniu historii, tradycji i kultury narodowej
oraz szacunku wobec innych narodow;

ksztattuje postawy moralne, patriotyczne i obywatelskie;

dba o rozwdj fizyczny ucznidw, ich zdrowie i bezpieczeistwo;
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6)

7)
8)

przygotowuje uczniow do Zzycia rodzinnego i spotecznego oraz dokonywania
wyboréw dotyczacych dalszej edukacji;

wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci i mtodziezy;

wspotpracuje i wymienia doswiadczenia z innymi szkotami jezuickimi.

§7

Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

1)
1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

2)

3)

4)

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

diagnozowaniu Srodowiska uczniéw;

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci i potrzeb psychofizycznych ucznidw;
rozpoznawaniu talentéw i zainteresowan uczniéw oraz przyczyn ewentualnych
trudnosci w nauce;

wspieraniu rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
proponowaniu uczniom konkretnych form pomocy;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych;

wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru zajeé pozalekcyjnych oraz dalszej
drogi edukacji.

W udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zaangazowani sg
wszyscy nauczyciele i wychowawcy.

Szkofa realizuje zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej we
wspoétpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi, dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

Udzielanie przez Szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie zawsze
we wspotpracy z rodzicami ucznia.

§8

Szkota dba o bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

zapewnienie opieki podczas zajec lekcyjnych, przerw i zajeé pozaszkolnych;

stosowanie procedur zwigzanych z odbiorem ucznidw ze Szkoty;

sprawowanie kontroli oséb wchodzgcych do Szkoty;

propagowanie zasad bezpieczenstwa, w tym przez organizowanie prelekcji,
konkurséw i projektéw edukacyjnych;

organizowanie szkolen z zakresu BHP i udzielania pierwszej pomocy dla nauczycieli
i pracownikdéw Szkoty;

organizowanie bezpiecznej i przyjaznej przestrzeni edukacyjnej, zgodnie
z zasadami ergonomii;

udziat w sieci szkét promujacych zdrowie;

planowanie zajec¢ lekcyjnych zgodnie z zasadami higieny;

wspotprace z pielegniarka.



Rozdziat Ill

ORGANY SZKOtY
§9
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski
4) Rada Rodzicow.
§10

»

Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci.

Posiedzenia organdw Szkoty wymienionych w ust. 1 sg protokotowane.

Decyzje organdw Szkoty wymienionych w ust.1 zapadajg w formie uchwat.

§11

Dyrektor
Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy, po pozytywnym zaopiniowaniu
kandydatury przez Przetozonego Prowincji Wielkopolsko-Mazowieckiej Towarzystwa
Jezusowego.
Dyrektor kieruje dziatalnoscig Szkoty, reprezentuje jg wobec organu nadzoru
pedagogicznego, organu prowadzgcego i rodzicéw/opiekundw ucznidw.
Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidtowg realizacje zadan Szkoty oraz podnoszenie
jakosci jej pracy.
Dyrektor w szczegdlnosci:
1) odpowiada za przestrzeganie niniejszego statutu;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami, stwarzajgc im warunki rozwoju psychofizycznego
i duchowego;
4) wykonuje zadania zwigzane 1z zapewnieniem bezpieczestwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;
5) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, kieruje jej praca i realizuje jej uchwaty
podjete w ramach kompetencji stanowigcych;
6) dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i odpowiada za ich
prawidtowe wykorzystanie;
7) prowadzi rekrutacje do Szkoty zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie;
8) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje dziatalnosci Szkoty;



9) opracowuje plan pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

10) odpowiada za witasciwg organizacje i przebieg egzamindéw zewnetrznych;

11)jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;

12) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw Szkoty, przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

13) wystepuje z wnioskami do organu prowadzgcego, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

14) organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uwzgledniajgc cele
i zadania statutowe Szkoty;

15) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

16) wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim i Radg Rodzicéw;

17) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, dydaktyczna
i opiekuncza;

18) odpowiada wobec organu prowadzgcego za majatek Szkoty;

19) powierza funkcje wicedyrektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii organu
prowadzgcego oraz odwotuje z tej funkgji;

20) wspotpracuje z pielegniarka szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotna
nad dzie¢mi i mtodziezg;

21) realizuje inne zadania zwigzane z dziatalnoscig Szkoty.

Dyrektor uzgadnia z organem prowadzacym projekt Statutu Szkoty przed jego
uchwaleniem.

Dyrektor przyjmuje pisemne wnioski dotyczgce nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych. Jest mediatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielami
i rodzicami.

Dyrektor informuje na biezgco organ prowadzacy o stanie Szkoty.

W Szkole moze byé stworzone stanowisko wicedyrektora.

Wicedyrektor w szczegdlnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie niniejszego statutu;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami, stwarzajac im warunki rozwoju psychofizycznego;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

5) prowadzi rekrutacje do Szkoty zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie;

6) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje dziatalnosci Szkoty;
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7) opracowuje plan pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
8) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindw zewnetrznych;
9) organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uwzgledniajac cele
i zadania statutowe Szkoty;
10) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;
11) wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;
12) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza, dydaktyczna
i opiekuncza;
13) wspotpracuje z pielegniarkg szkolng, sprawujgca profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi i mtodziezg;
14) realizuje inne zadania zwigzane z dziatalnoscig Szkoty.
Szczegdtowy zakres obowigzkéw wicedyrektora okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z
organem prowadzacym.
Dyrektor Szkoty moze w porozumieniu z organem prowadzgcym tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze.

§12

Rada Pedagogiczna

W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Radzie Pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje Dyrektor Szkoty.
Przewodniczagcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzagdku zebrania
zgodnie z regulaminem.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze oraz w miare potrzeb.
Zebrania organizowane sg z inicjatywy dyrektora Szkoty, na wniosek organu prowadzacego
Szkote, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny albo co najmniej 1/3 cztonkdédw Rady
Pedagogicznej.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczgcego Rady Pedagogiczne;j.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty przygotowanych przez Dyrektora;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

4) uchwalenie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
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12,

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.
Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty;

2) przydziat nauczycielom statych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz

zadan w ramach pracy Rady Pedagogicznej;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagrod.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty lub jego zmian i przekazuje
organowi prowadzgcemu do zatwierdzenia.
W ramach Rady Pedagogicznej Dyrektor moze powota¢ nauczycielskie zespoty
przedmiotowe i zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje koordynator powotany przez Dyrektora.
Zespot pracuje wedtug planu sporzgdzonego na dany rok szkolny.
Cele i zadania zespotdéw obejmujg w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli;

2) opracowywanie wymagan edukacyjnych;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

4) opiniowanie autorskich programoéw nauczania

5) opracowywanie kalendarza wydarzen szkolnych.
Przewodniczacy sktada sprawozdanie z pracy zespotu na poétrocze i na koniec roku
szkolnego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu podrecznikéw oraz zestawu programow nauczania.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkéw.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty.

§13

Samorzad Uczniowski

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu s3g jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.
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Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawiac Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
Samorzgd moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.

814

Rada Rodzicow

. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicoéw/prawnych opiekunow
wszystkich uczniow.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzg: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu oraz
przedstawiciel Punktu Przedszkolnego dziatajgcego na terenie Szkoty.

. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie na

pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegoétowy tryb przeprowadzania wyboroéw;
Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

§15

Wspétdziatanie Organow Szkoty

Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wspodtdziatania kierujac sie:
1) poszanowaniem godnosci i praw cztowieka w procesie edukacji;
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10.

1.

2) odpowiedzialnoscig za dzieci i mtodziez;

3) szacunkiem wobec nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw Szkoty;

4) troska i odpowiedzialnoscig za Szkote.
Kazdy organ ma prawo i obowigzek dziatania zgodnie ze swoimi kompetencjami
okreslonymi w statucie i w regulaminach.
Koordynatorem dziatan organéw Szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktéry zapewnia wymiane
informacji pomiedzy organami.
W celu zapewnienia wspétdziatania poszczegdlnych organdw Szkoty Dyrektor moze zwotac
wspdlne posiedzenia wszystkich organdéw Szkoty.
Do rozwigzywania sporéw Dyrektor powotuje komisje w sktadzie: przewodniczacy
organéw szkoty oraz po dwdch przedstawicieli kazdego organu.
W przypadku nierozstrzygniecia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska komisja podejmuje
w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow.
Posiedzenie komisji jest wazne, o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych osdb.
Z posiedzen komisji sporzgdzany jest protokét, pod ktérym podpisujg sie wszyscy obecni.
Cztonkowie komisji wybierajg sposrdéd siebie przewodniczacego i protokolanta. Funkcji
tych nie mogg petni¢ przewodniczacy organdéw Szkoty.
Wyniki pracy komisji s jawne dla wszystkich organdw Szkoty.

Rozdziat IV
STOWARZYSZENIA | ORGANIZACIE
§16
W Szkole mogg dziataé stowarzyszenia i organizacje, ktdrych cele statutowe sg zbiezne
z celami statutowymi Szkoty.
Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie Szkoty wyraza
Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Szkota w szczegdlnosci wspotpracuje z innymi szkotami katolickimi, zwtaszcza szkotami
jezuickimi w Polsce i na $wiecie.
Rozdziat V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§17
Szkota ksztatci w zakresie szkoty podstawowej od klasy | do VIII. Szkota rozpoczyna swojg

dziatalnos$¢ 1 wrzesnia 2020 r.
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Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakoniczenia zaje¢ szkolnych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich, okreslone przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty.

§18

Podstawowg forma pracy Szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym i w grupach miedzyoddziatowych, zgodnie z organizacja obowigzujaca
w danym roku szkolnym.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy liczgcy do 20 uczniéw
w klasach I-lll, do 25 uczniéw w klasach IV-VI i do 28 uczniow w klasach VII-VIII. Limity te
nie dotyczg ucznidow spetniajagcych obowigzek szkolny poza szkota, a przydzielonych do
danego oddziatu.
Na zajeciach z jezykdw obcych moze by¢ przewidziany podziat na grupy dokonywany
z uwzglednieniem poziomu zaawansowania uczniow.
. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ precyzuje tygodniowy rozktad zajec
ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie arkusza organizacyjnego.
Do zaje¢ dodatkowych zalicza sie m.in.:

1) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

3) zajecia z wychowania do zycia w rodzinie;

4) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Zajecia edukacyjne mogg odbywac sie poza Szkota.
Czas trwania zaje¢ w oddziatach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac
czas zajec ustalony w tygodniowym planie nauczania.
Na terenie Szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych poza Szkotg uczniéw obowigzuje
jednolity stréj codzienny lub galowy.

10. Dla realizacji zadan statutowych Szkotfa zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) swietlicy szkolnej;

3) pomieszczen rekreacyjnych, sanitarno-higienicznych i szatni;
4) gabinetu pielegniarki szkolnej.

§19

Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktérzy pozostajg w Szkole w czasie poza
zajeciami obowigzkowymi i dodatkowymi.

Swietlica szkolna zapewnia:

e opieke nad uczniami przed lekcjami i po ich zakohczeniu;
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e zajecia swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniow;
e organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej;
e organizowanie gier i zabaw.
3. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw w grupie
nie powinna przekraczac 25.
4. Zasady pracy $Swietlicy okresla regulamin swietlicy.

Rozdziat VI

UCZNIOWIE SZKOtY PODSTAWOWE)
W tODzi

§20
Zasady przyjmowania uczniow

1. Rekrutacjg ucznidow do klasy pierwszej zajmuje sie komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty.

2. Sktfad szkolnej komisji rekrutacyjnej ustala Dyrektor i powotuje jej przewodniczacego.

3. Kandydaci do klasy pierwszej uczestnicza w postepowaniu kwalifikacyjnym w formie
rozmowy i pracy pisemne;j.

4. Celem postepowania jest okreslenie poziomu gotowosci szkolnej kandydata.

5. Ostateczng decyzje o przyjeciu kandydata do Szkoty podejmuje Dyrektor, po zapoznaniu
sie z wynikami postepowania kwalifikacyjnego.

6. Uczen zostaje przyjety do Szkoty z chwilg podpisania przez rodzicow/opiekunéw umowy o
ksztatcenie w Szkole Podstawowej w todzi i wptaceniu optaty wpisowe;j.

7. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie uczniéw na podstawie swiadectwa ukonczenia
klasy programowo nizszej zgodnie z kryteriami ustalonymi przez Rade Pedagogiczng.

8. Szczegdétowe zasady rekrutacji kandydatéw okresla Regulamin Rekrutacji zatwierdzony
przez organ prowadzacy.

§21
Prawa i obowigzki ucznia

1. Uczniowie majg prawo do:
1) zyczliwego ich traktowania przez nauczycieli i pracownikdéw Szkoty;
2) wyrazania swoich przekonan z poszanowaniem praw innych;
3) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;
4) znajomosci wymagan i kryteriow oceniania osiggniec i zachowania;
5) znajomosci zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;
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6)
7)
8)
9)
10)

otrzymania pomocy pedagogicznej;

rozwijania swoich zainteresowan i pasji;

sprawiedliwej i jawnej oceny swojej pracy;

udziatu w zajeciach, konkursach i projektach organizowanych w Szkole;
pracy w Samorzadzie Szkolnym i organizacjach dziatajacych w Szkole.

2. W przypadku naruszenia praw uczen/ rodzice/opiekunowie majg prawo ztozy¢ pisemna

skarge do Dyrektora Szkoty.

3. Uczniowie majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

dbac¢ o honor i dobre imie Szkoty;

godnie reprezentowad Szkote na zewnatrz;

odnosié sie z szacunkiem do wszystkich cztonkéw spotecznosci Szkoty;

dbac o bezpieczenstwo swoje i innych;

zapoznad sie ze Statutem Szkoty i obowigzujgcymi regulaminami, zarzadzeniami
Dyrektora Szkoty i je przestrzegac;

uczestniczy¢ aktywnie w zajeciach edukacyjnych oraz przygotowywac sie do nich;
wtasciwie zachowywad sie podczas zajec szkolnych i pozaszkolnych;

podejmowac prace nad wtasnym rozwojem;

bra¢ udziat w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych wynikajgcych
z katolickiego charakteru Szkoty;

nosi¢ obowigzkowy stréj szkolny i obuwie zamienne;

nie korzysta¢ w Szkole z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych;
nie spozywac w czasie lekcji produktéw spozywczych;

nie opuszcza¢ budynku Szkoty w czasie zajeé¢ edukacyjnych i przerw
miedzylekcyjnych.

§22

Nagrody i kary

1. Uczen moze otrzymadé nagrode za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowa postawe;

3) szczegdlne osiggniecia w pracy na rzecz innych.

2. Nagrody sg nastepujace:

1)
2)
3)
4)

pochwata nauczyciela/wychowawcy;
pochwata Dyrektora;

list gratulacyjny;

odznaka wzorowego ucznia.

3. Za naruszanie zasad statutu i regulaminu Szkoty uczen moze zostac ukarany.

4. W Szkole stosowane sg nastepujgce kary:

1)

upomnienie nauczyciela/wychowawcy;
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2) nagana wychowawcy;
3) nagana Dyrektora Szkoty.

5. W przypadku nagminnego naruszania zasad statutu i regulaminéw Szkoty (dwdéch nagan
udzielonych przez Dyrektora Szkoty w czasie jednego roku szkolnego) Rada Pedagogiczna
moze podjgé uchwate o skresleniu ucznia z listy.

6. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow w przypadku:

a) Publikowania w srodkach masowego przekazu lub w internecie tresci naruszajacych
dobre imie szkoty, oSmieszajgcych lub naruszajacych dobra osobiste dyrekcji szkoty,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz ucznidw lub ich rodzicéw;

b) zachowanie wulgarne lub agresywne wobec cztonkéw spotecznosci szkolnej;

c) stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy;

d) czynnej napasci na jakgkolwiek osobe na terenie Szkoty lub podczas imprez
organizowanych z udziatem spotecznosci szkolnej, z wyjatkiem dziatania w ramach
obrony koniecznej;

e) kradziezy lub umysinego uszkodzenia mienia Szkoty, innych uczniéw, nauczycieli lub
innych 0sdb;

f) posiadania na terenie Szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote
narkotykow, srodkéw psychoaktywnych, papieroséw lub alkoholu.

g) zachowania w sposdb razgcy sprzecznego z zasadami wspoétzycia spotecznego,
prawem oraz wartosciami Szkoty.

7. Uczen moze zostaé rowniez skreslony z listy w przypadku zalegania przez
rodzicobw/opiekundow z zaptatg czesnego przez trzy miesigce po wezwaniu do
uregulowania naleznosci.

Rozdziat VII

RODZICE

§23
1. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania sie ze statutem i regulaminami Szkoty;
2) zapoznania sie z programem dydaktycznym i wychowawczo-profilaktycznym,
wymaganiami i kryteriami oceniania oraz z przepisami klasyfikowania
i promowania uczniéw, a takze z zasadami przeprowadzania egzaminéw;
3) uzyskiwaniainformacji na temat zachowania oraz postepdéw w nauce swoich dzieci;
4) porad psychologiczno-pedagogicznych;
5) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi proces dydaktyczny;
6) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty.
2. Rodzice majg obowigzek:
1) wspotpracowac ze Szkoty, akceptujac jej katolicki charakter;
2) przestrzegac statutu Szkoty;
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3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

akceptowac warunki funkcjonowania Szkoty, w tym systematycznie wnosi¢ optate
czesnego;

przekazac¢ Szkole dane umozliwiajgce natychmiastowy kontakt;

dopilnowad realizacji przez swoje dzieci postanowien niniejszego statutu;
systematycznie kontaktowac sie z wychowawcy klasy i bra¢ udziat w zebraniach
organizowanych przez Szkote;

systematycznie zapoznawac sie z informacjami przekazywanymi przez Szkote;
sktadaé pisemne wnioski o usprawiedliwienie nieobecnosci swoich dzieci na
zajeciach szkolnych w terminie do 7 dni po powrocie dziecka do Szkoty;

wypetnia¢ inne obowiazki ustalone w Szkole, ktére jednak nie mogg by¢ sprzeczne
z prawem o$wiatowym i niniejszym statutem.

. Wszelkie uwagi dotyczgce organizacji procesu ksztatcenia lub pracy Szkoty Rodzice

zgtaszajg w zaleznosci od rodzaju sprawy:

-nauczycielowi przedmiotu/wychowawcy;

-Dyrektorowi Szkoty.

Uczen moze zostaé skreslony z listy rowniez w przypadku:

1)

2)

3)

4)

braku efektywnej wspotpracy rodzicow ze Szkotg, uniemozliwiajgcych ustalenie
wspolnej strategii w sprawach wychowawczo — opiekuriczych;

dziatan i postaw rodzicow danego ucznia, uniemozliwiajgcych szkole spetnianie
funkcji wychowawczo-dydaktycznych;

publikowania przez siebie lub swoich Rodzicéw w srodkach masowego przekazu,
wszelkiego rodzaju komunikatorach lub w internecie tresci naruszajgcych dobre
imie szkoty, osmieszajgcych lub naruszajgcych dobra osobiste dyrekcji szkoty,
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz uczniéw lub ich rodzicow.
publikowania przez siebie lub swoich Rodzicéw w srodkach masowego przekazu,
wszelkiego rodzaju komunikatorach lub w internecie tresci przeciwnych nauczaniu
Kosciota Katolickiego oraz publiczne utozsamianie sie z organizacjami, ktore takie
tresci postuluja.

Rozdziat VIII

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§24

Nauczyciele i pracownicy administracji i obstugi oraz Dyrektor zatrudnieni s3 w Szkole

Podstawowej w todzi.

Pracodawcg dla Dyrektora Szkoty jest Fundacja Mocni w Duchu Oddziat Edukacji i

Wychowania.
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Nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi zatrudnia i zwalnia Dyrektor szkoty,
zgodnie z obowigzujacym prawem.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Do pracownikéw pedagogicznych, zatrudnionych w szkole majg zastosowanie przepisy
ustawy Karta Nauczyciela w zakresie awansu zawodowego nauczycieli i wymiaru urlopu
nauczycielskiego.
Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrebne przepisy.
Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg i s3 odpowiedzialni
za jakosc¢ pracy oraz bezpieczenstwo ucznidw, a w szczegdlnosci:
1) realizujg statutowe zadania Szkoty: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze;
2) wspierajg uczniéw w ich petnym rozwoju;
3) bezstronnie i obiektywnie oceniajg osiggniecia ucznidw;
4) informujg uczniéw i ich rodzicéw o wynikach ich pracy;
5) sprawiedliwie traktujg wszystkich uczniéw;
6) budujg w Szkole atmosfere szacunku i wartosci chrzescijanskich;
7) dbajg o swdj rozwdj zawodowy, osobowy i jakos¢ wiary.
8) Sprawujg opieke nad uczniami oraz odpowiadajg, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, za ich bezpieczenstwo, w szczegdlnosci:
a) opiekujg sie uczniami podczas zajec lekcyjnych, wyjsc i wycieczek;
b) petnig dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych;
c) zgtaszajg Dyrektorowi Szkoty sytuacje niebezpieczne.
9) Przestrzegajg zasad ustalonych w regulaminie organizowania  wycieczek,
a w szczegdlnosci:
a) zapoznaja ucznidéw z regulaminem zachowania podczas wycieczki;
b) opracowujg program wycieczki;
c) odpowiadaja za bezpieczerstwo ucznidéw podczas wycieczki.
10) Zapewniaja prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, a w szczegdlnosci:
a) realizujg obowigzujgce programy nauczania;
b) stosujg efektywne metody nauczania;
c) dokonujg wyboru stosownych materiatéw dydaktycznych;
d) wykorzystujg w petni czas przeznaczony na prowadzenie zaje¢;
e) zapoznajg ucznidw na poczatku roku szkolnego z wymaganiami edukacyjnymi
nauczanego przedmiotu;
f) prowadza dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z przepisami;
g) realizujg dostosowania wymagan do mozliwosci uczniéw wynikajgce z opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych;
h) opracowujg plan pracy dydaktycznej i wychowawczej i przedstawiajag go do
zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty;
i) dbajg o pomoce dydaktyczne i majgtek Szkoty;
j) prowadzg zajecia uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniéw;

18



k) udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezeniu ewentualnych trudnosci w nauce;
I) uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej;
11) rozwijajg wspodtprace z rodzicami uczniow;
12) budujg w Szkole atmosfere zaufania i szacunku;
13) doskonalg wtasne umiejetnosci dydaktyczne oraz podnoszg poziom wiedzy
merytorycznej;
14) wnioskuja o nagrody i wyréznienia dla uczniéw;
15) odpowiadajg za skutki braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na
zajeciach szkolnych i pozaszkolnych;
16) informujg ucznidéw i rodzicéw/opiekunéw prawnych o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych, w terminie i formie okre$lonych w statucie;
17) sktadajq sprawozdania z podejmowanych dziatari na koniec semestru i roku.

§25
WYCHOWAWCY KLAS

1. Dyrektor szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegdlnych oddziatach
wychowawcom klas.
2. Wychowawca klasy:

a) zapoznaje si¢ z dokumentacja dotyczaca przebiegu edukacji wychowankoéw oraz
pozyskuje od rodzicow/opiekunéow informacje o mozliwosciach potrzebach
edukacyjnych ucznia;

b) zapoznaje ucznidw i rodzicow/opiekundw prawnych na poczatku kazdego roku
szkolnego ze statutem Szkoty, regulaminami, programem wychowawczo-
profilaktycznym oraz wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania zachowania uczniéw;

¢) ocenia zachowanie uczniéw na podstawie obowigzujgcych w Szkole zasad;

d) rozpoznaje potrzeby ucznidw i tworzy warunki sprzyjajace ich rozwojowi;

e) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia i wspiera go w potrzebie;

f) organizuje formy zycia klasowego, integrujgcych klase;

g) wspodipracuje z nauczycielami uczagcymi w oddziale oraz pedagogami
i specjalistami;

h) wspétpracuje z rodzicami/opiekunami wychowankdéw, wigczajgc ich w zycie Szkoty;

i) reprezentuje klase wobec Dyrektora i Rady Pedagogicznej;

j) prowadzi dokumentacje oddziatu.

3. Wychowawca realizuje tresci i formy zaje¢ na godzinach przeznaczonych do dyspozycji
wychowawcy na podstawie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

4. W przypadku niewypetniania przez wychowawce zadan Dyrektor Szkoty moze odwotaé
nauczyciela z petnienia funkcji wychowawcy.

§ 26
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Pracownicy administracji i obstugi

Pracownicy administracji i obstugi zatrudnieni sg w Szkole Podstawowej w todzi.
Zadaniem pracownikdéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymanie obiektu w tadzie i czystosci.

pracownicy administracji i obstugi Szkoty zobowigzani s3 wykonywaé swoje zadania
zgodnie z okreslonym zakresem obowigzkéw.

pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do informowania Dyrektora
o wszelkich nieprawidtowosciach w Szkole.

Rozdziat IX.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§27

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosciw stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w Szkole programdw nauczania.

Ocenianie zachowania wucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

§28

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom/ opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia.

§29

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteriéw oceniania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

4) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych;

7) ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

8) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

9) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§30

Informowanie o wymaganiach edukacyjnych

Nauczyciele poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych okredlajg wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.
Nauczyciel okres$la wymagania edukacyjne, odpowiadajgce poszczegdlnym stopniom
w skali oceniania.

We wrzesniu kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidéw oraz rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych sréddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

Wychowawca klasy we wrzesniu kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw o:

1) warunkach i sposobach oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 przekazywane sg uczniom w formie pisemnej.

Fakt przekazania uczniom informacji, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 nauczyciel odnotowuje

w dzienniku lekcyjnym przy temacie lekcji.
Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 przekazywane sg rodzicom przez wychowawce
w formie ustnej podczas pierwszego w danym roku zebrania i odnotowane w dzienniku
lekcyjnym.

§31

Jawnos¢ ocen
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Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekundw.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekundéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom.

§32

Dostosowanie wymagan

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Dostosowanie odbywa sie na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajeé technicznych, plastyki i muzyki
nauczyciele biorg w szczegdélnosci pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§33

Zwolnienie ucznia z zaje¢

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych éwiczen lub
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego badZz z informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony(-a)".

8§34

Skala ocen

Oceny wyrazone w stopniach dzielg sie na:
1) biezgce - okreslajgce umiejetnosci ucznia lub poziom wiadomosci z czesci
zrealizowanego planu nauczania;
2) S$rédroczne i roczne - okreslajgce umiejetnosci ucznia lub poziom wiadomosci
przewidzianych w planie nauczania z danego roku szkolnego.
Ustala sie nastepujgce wymagania na poszczegdlne stopnie:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory: opanowat petny zakres programu
nauczania danego przedmiotu, samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia, osigga
sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry: opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania,sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry: wykonuje samodzielnie typowe zadania,
opanowat wiadomosci na poziomie wymagan zawartych w podstawie
programowej;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry: opanowat wiadomosci
i umiejetnosci na poziomie wymagan formutowanych w podstawie programowej,
wykonuje typowe zadania o srednim stopniu trudnosci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktdrego braki nie przekraczajg mozliwosci
uzyskania przez niego podstaw wiedzy w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje zadania o
niewielkim stopniu trudnosci;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktérego braki przekraczajg mozliwosci
uzyskania przez niego podstaw wiedzy w ciggu dalszej nauki, nie rozwigzuje zadan
nawet o niewielkim stopniu trudnosci.

Oceny biezgce i Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie  wedtug

skali jak oceny roczne, z mozliwoscig stosowania pluséw i minusow.

§35

Ocenianie biezace

Sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci ucznidéw klas I-lll odbywa sie za pomoca

nastepujacych narzedzi:

1)
2)
3)

4)

test kompetencji na zakonczenie pierwszego etapu edukacyjnego

sprawdziany (wieksza partia materiatu)

kartkéwki (mniejsza cze$s¢ materiatu, np. z dwdch, trzech ostatnich lekcji lub
konkretnej umiejetnosci)

testy diagnozujgce osiggniecia edukacyjne

Ocenie podlegajg nastepujgce formy pracy ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

wypowiedzi ustne;

wypowiedzi pisemne (w tym poprawnosc¢ ortograficzna i gramatyczna);
czytanie;

liczenie;

rozwigzywanie zadan z trescig;

wiadomosci o Srodowisku spoteczno-przyrodniczym;

graficzna strona pisma;

prace plastyczno-techniczne;
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9) sprawnosc fizyczna;
10) przygotowanie do zaje¢;
11) aktywnos¢ na zajeciach;
12) praca samodzielna.
3. Oceny biezgce mogg przybraé nastepujace formy:
1) Forme literowg wedtug skali:

A —celujacy
B — bardzo dobry
C—dobry

D — dostateczny
E — dopuszczajacy
F — niedostateczny
2) Forme skali stopniowe] 6 - 1 odpowiadajgcej ocenom szkolnym:

6 — celujacy
5 — bardzo dobry
4 —dobry

3 — dostateczny
2 — dopuszczajacy
1 — niedostateczny
3) Forme procentowg (0-100%) informujacg, jaki procent konkretnej partii materiatu,
w odniesieniu do podstawy programowej, zostat przez ucznia opanowany.
4) Forme systemu opisowego np.:
a) wspaniale
b) bardzo dobrze
c) dobrze
d) postarajsie
e) brak postepu
4. Oceny biezgce w klasach IV-VIII ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
Ocena negatywna -
Niedostateczny - (1) - 1,00

Oceny pozytywne:

dopuszczajacy (2) - 2,00,
dopuszczajacy + (2+) - 2,50,
dostateczny - (3-) - 2,75,
dostateczny (3) - 3,00,
dostateczny + (3+) - 3,50,
dobry - (4-) - 3,75,
dobry (4) -4,00,
dobry + (4+) -4,50,
bardzo dobry - (5-) - 4,75,
bardzo dobry (5) - 5,00,
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5.

10.

11.

12.

13.

bardzo dobry + (5+) - 5,50,
celujacy (6) - 6,00.

Sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci uczniéw klas IV-VIlIl odbywa sie za pomoca
narzedzi, ktérym przypisuje sie okreslone wagi:

1) egzamin sprawdzajgcy w klasach V-VII z jezyka polskiego, matematyki i jezyka
angielskiego, a w klasie VII takze z dodatkowego przedmiotu wybranego przez
ucznia —waga5;

2) praca klasowa - forma sprawdzania wiadomosci trwajaca co najmniej 1 godzine
lekcyjng — waga 4;

3) kartkéwka - pisemna forma sprawdzania wiadomosci trwajgca nie dtuzej niz 15
minut, obejmujaca materiat z trzech ostatnich lekcji, z uwzglednieniem
podstawowych wiadomosci zomawianego dziatu — waga 2;

4) zadanie domowe - zadanie zlecone do wykonania w domu — waga 1;

5) odpowiedz - ustna forma sprawdzania wiadomosci — waga 1;

6) praca projektowa - dtugoterminowa praca realizowana w grupie - waga 3;

7) lekcje lub sekwencje lekcji prowadzone przez samych ucznidw - waga 2;

8) inne formy aktywnosci okreslone przez nauczycieli poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych, np. prowadzenie zeszytu przedmiotowego- waga 1.

Punkty uzyskane z prac pisemnych przez ucznidow klas IV-VI przeliczane sg na stopnie
wedtug nastepujacej skali:

minimum 35% - dopuszczajacy

minimum 50% - dostateczny

minimum 70% - dobry

minimum 86% - bardzo dobry

minimum 96% - celujacy

Nauczyciel moze w ocenianiu prac pisemnych zastosowac plusy i minusy wedtug skali
okreslonej dla danego przedmiotu.

Prace klasowe zapowiadane s3 z tygodniowym wyprzedzeniem poprzez wpis
w dzienniku. Zapowiadajgc sprawdzian nauczyciel podaje jego zakres.

W tygodniu mozna przeprowadzi¢ dwa sprawdziany.

Kazdego dnia moze by¢ przeprowadzony jeden sprawdzian lub dwie kartkéwki. Kartkédwki
zapowiadane sg z jednodniowym wyprzedzeniem poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym.

Praca klasowa powinna by¢ oceniona przez nauczyciela i udostepniona uczniowi w ciggu
7 dni, a praca stylistyczna w ciggu 14 dni.

Ocene z egzaminu sprawdzajgcego, o ktérym mowa w pkt. 3 wlicza sie do Sredniej ocen
uzyskanych przez ucznia tylko na zyczenie ucznia.

Uczen moze otrzymac takze plusy za aktywnos¢ przeliczane na ocene bardzo dobrg (5
pluséw = bardzo dobry).
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Uczen ma prawo do dwukrotnego zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji z kazdego
przedmiotu w czasie jednego potrocza. Przez nieprzygotowanie do lekcji rozumie sie: brak
zeszytu, brak zeszytu ¢wiczen, brak pracy domowej, brak gotowosci do odpowiedzi ustnej
lub brak pomocy potrzebnych do lekcji, w tym obowigzkowego stroju.

Mozliwo$¢ zgtoszenia nieprzygotowania nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych
i kartkowek.

Uczen ma prawo jednorazowo poprawic¢ kazdg ocene z pracy klasowej w ciggu dwéch
tygodni od dnia uzyskania oceny. Mozliwos¢ poprawy innych form oceniania osiggniec
ucznia okresla nauczyciel lub zespét nauczycieli w przedmiotowych zasadach oceniania.
Praca klasowa lub kartkéwka pisana przez ucznia w drugim terminie lub poprawa pracy
klasowej lub kartkéwki oceniana jest wedtug skali wskazanej w pkt. 6 za wyjatkiem oceny
celujgcej, ktdrg mozna uzyskac przy osiggnieciu wyniku 100%.

Uczen nieobecny w szkole z powodu choroby trwajacej dtuzej niz trzy dni ma tydzien na
uzupetnienie zalegtosci. W przypadku nieuzupetnienia brakéw w wyznaczonym terminie,
uczen otrzymuje oceny niedostateczne za brakujace prace

Po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (powyzej jednego tygodnia) lub z
powodu innej uzasadnionej przyczyny uczen ma prawo do indywidualnego ustalenia
terminu poprawy z nauczycielem przedmiotu i uzupetnienia wiadomosci omawianych
podczas jego nieobecnosci.

Uczen nieobecny podczas pracy pisemnej ma obowigzek do niej przystgpi¢ w terminie
wskazanym przez nauczyciela.

§36
Zasady klasyfikacji Srodrocznej i rocznej

Klasyfikacja srédroczna polega na:

1) okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia;

2) ustaleniu - wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty - $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i s$rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna, polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym;

2) ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srdédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

W klasach | = lll oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi, ktdrych dokonuje sie na podstawie systematycznej obserwacji pracy ucznia, z
wyjatkiem religii, z ktdrej ocena wyrazona jest cyfra.

Roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala sie w stopniach wedtug
nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy -6,
2) stopien bardzo dobry -5,
3) stopien dobry -4,
4) stopien dostateczny -3,

5) stopien dopuszczajgcy - 2,

6) stopien niedostateczny - 1.
Ocene $rédroczng oraz roczng wystawia sie na podstawie $redniej wazonej ocen
uzyskanych przez ucznia, w pierwszym poétroczu nauki lub catym roku zgodnie
z nastepujgcym schematem:

1) 1,71-2,59 — dopuszczajacy,

2) 2,60 - 3,59 — dostateczny,

3) 3,60-4,59—dobry,

4) 4,60- 5,59 — bardzo dobry,

5) 5,60, — 6,0 — celujacy.
Nauczyciel moze podwyzszy¢ ocene srdédroczng i roczng, jesli uzna, ze uczen wykazat sie
systematyczng pracg, aktywnoscig i starannoscig w osigganiu zamierzonych celéw.
Uczniowi, ktéry z egzaminu ésmoklasisty z jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
i wybranego przedmiotu uzyskat wynik 95% lub wyzszy, nauczyciel podwyzsza ocene
z danego przedmiotu o jeden stopien. Zasade te stosuje sie takze w przypadku zdania przez
ucznia miedzynarodowego egzaminu z jezyka obcego.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej Szkota,
w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.
Uczen moze uzyskac¢ takg pomoc, jesli zalegtosci w nauce spowodowane sg chorobg lub
innymi przyczynami losowymi i nie sg zawinione przez ucznia.
Podczas wystawiania oceny, dostosowujgc wymagania edukacyjne do realnych mozliwosci
ucznia, nauczyciel uwzglednia kryteria nastepujace kryteria: wiedza
i umiejetnosci, zaangazowanie, terminowos¢ wykonywanych zadan.
Na miesigc przed koncowym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
nauczyciele sg zobowigzani do poinformowania uczniéw i ich rodzicéw/opiekunéw
o przewidywanych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a na 10 dni o pozostatych ocenach i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
Oceny przewidywane podaje sie poprzez zapis w dzienniku elektronicznym.
Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
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§ 37

Ocena zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach | — Il biezgce, srédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi,

ktérych dokonuje sie na podstawie systematycznej obserwacji zachowania ucznia.

3. Biezace, $rédroczne i roczne oceny zachowania w klasach IV-VIII, ustala sie wedtug

nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)
2)

oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych;
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

§38

Szczegotowe kryteria oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

5)

WZOrowo wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

dba o porzgdek, wyrdznia sie schludnym wygladem i wysoka kulturg osobistg;
wzorowo zachowuje sie wobec otoczenia;

czynnie i z wtasnej woli uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej (kofa
zainteresowan, organizacja uroczystosci, praca samorzadu itp.) lub wykazuje
aktywnos¢ pozaszkolng;

bierze udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:
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1)
2)
3)
4)
1)
2)
3)

1)
2)

3)

1)
2)
3)
4)

1)
2)

3)
4)

bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych, systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych;

dba o porzadek, wyrdznia sie schludnym wygladem;

nienagannie zachowuje sie wobec otoczenia;

aktywnie uczestniczy w 2zyciu spotecznosci szkolnej lub swojg dziatalnoscia
pozaszkolng godnie reprezentuje Szkote;

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

swoim zachowaniem wobec otoczenia oraz wygladem zewnetrznym nie budzi
zastrzezen;

dobrze wywigzuje sie z obowigzkédw szkolnych, systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych;

sporadycznie angazuje sie czynnie w zycie spotecznosci uczniowskiej.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

na ogot poprawnie zachowuje sie wobec otoczenia;

zadowalajgco wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia, w szczegdlnosci z obowigzku
uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych;

swg postawg nie obniza rangi i powagi Szkoty.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego:

zachowanie wobec otoczenia budzi powazne zastrzezenia;
niezadowalajgco wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;
niesystematycznie uczestniczy w zajeciach dydaktycznych;
swg postawg obniza powage Szkoty.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

nagannie zachowuje sie wobec otoczenia;

niesystematycznie uczestniczy w zajeciach dydaktycznych, co jest wynikiem
celowego dziatania;

manifestuje niecheé wobec wydarzen zycia szkolnego i aktywnosci innych uczniéw;
odnosi sie bez szacunku do ucznidw, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

§39

Egzaminy klasyfikacyjne

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany:

1)

2)

z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania;

uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny;

29



10.

11.

12.

13.

3) na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow/ opiekundéw Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktérym mowa ust. 2 pkt 2), nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Uczniowi o ktédrym mowa w ust. 2 pkt 2) zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/opiekunami.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, pkt 2), 3) oraz w ust. 2 pkt 1)
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2), przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodzg

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy;

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2), oraz jego
rodzicami/opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw —
rodzice/opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegodlnosci:

3) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 8, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2) -
sktad komisji;

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) zadania egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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14.

15.

16.

21.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

§40

Warunki i tryb uzyskiwania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

W ciggu 3 dni od poinformowania ucznia i jego rodzicdw o przewidywanej rocznej ocenie
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rodzice zwracajg sie
z pisemnym whnioskiem do sekretariatu szkoty o podwyzszenie wskazanej oceny.
Nauczyciel przedmiotu lub wychowawca klasy spisujg z uczniem kontrakt zawierajgcy
warunki, formy i termin podwyzszenia oceny.

Pod kontraktem podpisujg sie uczen, nauczyciel i rodzice ucznia.

Tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania konczy sie na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne;j.

8§41

Warunki i tryb odwotania od rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

Uczen lub jego rodzice /opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
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2) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykia wiekszoscig gtoséw;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1), uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami/opiekunami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: Dyrektor Szkoty
albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwdch
nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: Dyrektor Szkoty albo
nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez Dyrektora Szkoty
nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog szkolny.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy::

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji,
termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, zadania sprawdzajgce oraz
ustalong oceneg;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz
z uzasadnieniem;

3) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwiezfg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§42

Promocja

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

3. Laureaci kuratoryjnych konkurséw przedmiotowych i tematycznych otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata
kuratoryjnego konkursu przedmiotowego lub tematycznego uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujacg koricowa ocene klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust.1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

§43

Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji;

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.
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10.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) uzyskang ocene.
Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§44
Statut nadaje Szkole organ prowadzacy. Statut nie moze by¢ sprzeczny z obowigzujgcymi
przepisami prawa.
Zmian w Statucie dokonuje Zarzad Fundacji Mocni w Duchu.

§45
Prowadzenie Szkoty jest dziatalnoscig oswiatowo-wychowawczg w rozumieniu prawa

oswiatowego, nie stanowi dziatalnosci gospodarczej organu prowadzacego i jako taka nie
podlega przepisom o dziatalnosci gospodarcze;.

§ 46
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Budzet Szkoty tworzy sie z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepiséw
i przekazywanej przez Urzad Miasta todzi oraz czesnego wnoszonego przez
rodzicéw/opiekundéw ucznidw.

Szkota moze wynajmowaé pomieszczenia. Dochody z wynajmu przeznaczone sg na
dziatalnos¢ statutowa.

§ 47

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§48

Szkota uzywa pieczeci o tresci: Szkota Podstawowa z Oddziatami Dwujezycznymi im. sw.
Ilgnacego Loyoli w todzi ul. Zeromskiego 26, 90-737 tédz oraz pieczeci urzedowej
z napisem w otoku: Szkota Podstawowa z Oddziatami Dwujezycznymi im. $w. Ignacego
Loyoli w todzi z godtem panstwa.

. Zapisy niniejszego Statutu, nadane sg Szkole Podstawowej im. sw. Ignacego Loyoli
w todzi przez organ prowadzgcy Fundacje Mocni w Duchu.

¢
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